
отчЕт
о проделанной работе по реализации Антикоррупционной стратегии

Республики Казахстан на 2015-2025 годы

В I(ГY <Карагандинск€lя областная психолого-медико-педагогическ€ul
консультация) постоянно проводится работа реаJIизации
аНТИКОРРУПционноЙ стратегии Республики Казахстан на 20 15-2025 годы:

реализации

/ В 2020-2021 г. разработан и утЬержден Антикоррупционный стандарт,
Кодекс этики iотрудников организации.

/ Ежегодно разрабатываются планы работы
Антикоррупционной стратегии Республики Казахстан.
Изданы прик€вы о н€вначении и возложении обязанностей

уполномоченных лиц по этике и противодействию коррупции.
Все сотрудники ознакомлены с положениями Антикоррупционного
стандарта, Кодекса этики.
На постоянной основе ведется работа по предупреждению рисков
возникновения коррупции. Реryлярно проводятся совещания при

руководителе, где рассматрив€lются Вопросы недопущения
коррупционных рисков, противодействия коррупции.

r' Щеятeпьность организации полностью прозрачна и освещается на сайте
koPmPk.kz, На официалrьных страницах в соци€uIьных сетях (FасеЬооk,
Instagram).

/ обеспечивается своевременное обновление и свободный доступ
граждан и юридических лиц к информации, рЕвмещенной на
официальном Интернет-ресурсе организации (kopmpk.kz).

r' Услугополучателям предоставляется вся информация об оказании
государственных услуг.

/ Пр"ним€tются дополнительные меры по обеспечению прозрачности
предварительной записи на обследование и получение
консультативной помощи. Так, с 1 июня 202l года предварительнаrI
запись на обследование и выдача заключения производится на сайте
malahit24.kz, таким образом оказание государственной услуги
полностью автоматизировано.

/ Постоянно проводится координирование государственных услуг в
соответствии с правилами оказания государственных услуг./ g доступных для услугополучателей местах р€вмещена инфографика
по противодействию коррупции.



обеспечивается трансляция документulJIьных, художественных
фильмов, соци€UIьных аудио-видео роликов по рЕвъяснению основных
направлений антикоррупционной политики государства В организациях
образования.

r' Неrлопускается использование служебного автотранспорта в личных
целях, нахождение автотранспорта в нерабочее время вне территории
организации, без путевого листа.
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